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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.

WORLD |

UNIVERSITY | =\, Ranking Educativo
RANKINGS [ TR ovciee

\ \ EUROPEAN
| | ExcELLENCE

‘\ |_EDUCATION E é;MUNDO

* LOS =

MEJORES MASTERS

EN
CIBERSEGURIDAD

* Cyber *

©OINNg
an
z
o
@|E 4
lo/e/

Q S
Q &
Y4 o

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/caracteristicas-escuela-diversidad

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

ALIANZAS Y ACREDITACIONES

UNIVERSIDAD

NEBRIJA

Universidad Europea
Miguel de Cervantes

%
Lo
St
%

UCAV

www.ucavila.es

SAN IGNACIO
UNIVERSITY

MIAMI, FL

Centro
Universitario

UANE UTE

@w % UDAVINCI @

G FONDO
Junta ! ks SOCIAL
de Andalucia * oy X EUROPEO

Unién Europea

GESTION

GESTION
AMBIENTAL

©CAMPUS

UNIVERSITY

..

DELA CALIDAD

1509001 15014001

®©5°cecar ©

CONFIANZA
ONLINE

3 Microsoft®

o000

ffice

dMADEUS

Your technology partner

software

X UCAM

18 UNIVERSIDAD

/" CATOLICA DE MURCIA

utc «ua

Universidad Tres Culturas

Asociacién de Proveedores de e-Learning A E N OA

"‘ CERTIFIED
ASSOCIATE
IQNET  pdobe

Google

for Education

7) ATA

Accredited Technical Associate
HP ExpertONE

OINNg
ﬁﬁ
3 3
) @ 3
%‘95
&
N

D
0y
Y4, o

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/caracteristicas-escuela-diversidad

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...
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Experto en las Caracteristicas de la Escuela de la Diversidad (Doble
Titulacién con 5 Créditos ECTS)

DURACION
@ 325 horas
@ MODALIDAD
IRCHS ONLINE
8 ACOMPANAMIENTO
g\‘ ‘_pg PERSONALIZADO
CREDITOS
5ECTS

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Experto en las Caracteristicas de la Escuela de la Diversidad expedida
por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola
de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulaciéon Universitaria en Atencion a la Diversidad en Centros Educativos por la
UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable como
méritos para oposiciones de acceso a la funcion puablica docente en todas las CC. AA., segin R.D.
276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién
permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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i EJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
5\ Vs
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

Si dedica su labor al sistema educativo o trabaja en un centro de educaciény quiere conocer los
aspectos fundamentales sobre la diversidad en este ambito este es su momento, con el Curso de
Experto en las Caracteristicas de la Escuela de la Diversidad (Doble Titulacién + 5 Créditos ECTS) podra
adquirir los conocimientos necesarios para ser un profesional en este sector. En la actualidad, la
diversidad en las aulas es un tema primordial en cuanto a la educacién, debido a que en los Ultimos
anos la diversidad ha crecido drasticamente. Por ello es necesario que los profesionales de la
educacién tomen en cuesta los diferentes factores que faciliten y apoyen las practicas de inclusion.
Realizando este Curso de Experto en las Caracteristicas de la Escuela de la Diversidad (Doble
Titulacién + 5 Créditos ECTS) podra desarrollar estrategias y planes en los centros o aulas que hagan
posible mejorar la diversidad.

Objetivos

Conocer la diversidad en el entorno educativo.

Planificar el apoyo en las escuelas

Desarrollar habilidades y conductas colaborativas.

Crear centros y aulas inclusivas.

Realizar una aproximacion teérica al concepto de atencién a la diversidad y la forma en la que se
trabaja en el aula.

Conocer e identificar las necesidades educativas especiales en funcién de las caracteristicas del

alumnado.

Adquirir conocimientos sobre las principales medidas preventivas y programas relacionados con
la atencién a la diversidad.

Conocer los diferentes recursos técnicos y metodoldgicos utilizados en la aplicacién de

EUROINNOVA
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programas de prevencién e intervencion.

A quién va dirigido

El Curso de Experto en las Caracteristicas de la Escuela de la Diversidad (Doble Titulacién + 5 Créditos
ECTS) esta dirigido a todos aquellos profesionales relacionados con el mundo de la educaciény
direccién de centros educativos o a cualquier persona interesada en temas de diversidad en las aulas
que quiera adquirir conocimientos sobre las caracteristicas de la escuela de la diversidad y la creacién
de centros de inclusion.

Para qué te prepara

Este Curso de Experto en las Caracteristicas de la Escuela de la Diversidad (Doble Titulacién + 5
Créditos ECTS) le prepara para conocer a fondo el sector educativo y sus aspectos relacionados con la
diversidad en las aulas, para tener en cuenta aquellos conceptos que se necesitan para las practicas de
inclusion en las aulas, llegando a crear centros de inclusion y desarrollando habilidades colaborativas.

Salidas laborales

Docencia / Centros educativos / Profesorado / Educacién / Atencion a la diversidad / Centros de
inclusion.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/caracteristicas-escuela-diversidad

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

TEMARIO

PARTE 1. CARACTERISTICAS DE LA ESCUELA DE LA DIVERSIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. POR DONDE EMPEZAR

1. Cémo planificar el proyecto formativo
1. - Necesidades internas del centro
2. - Descripcion de las actividades de formacién
3. - Pautas para la coordinacion
2. Lalinea del cambio
1. - La linea del tiempo
3. El cambio como proceso

UNIDAD DIDACTICA 2. DESCUBRIR LA DIVERSIDAD: CELEBRAR LAS DIFERENCIAS

N

. Introduccién
. Educacién inclusiva: educacion para todos y todas
1. - La educacién inclusiva y algunos mitos
3. Elsignificado de diversidad
1. - Repensar la diversidad: descubrir las diferencias
4. La evolucién de la respuesta a la diversidad
1. - Todos tenemos los mismos derechos
5. Descubrir las diferencias culturales
1. - El caso de Aman
6. Descubrir las diferencias de género
1. - Hablemos de género
7. Descubrir las diferencias sociales
1. - Reflexiones de Pablo
8. Descubrir las diferencias de capacidad
1. - El modelo de competencia personal-social
2. - Capacidades practica, conceptual y social

N

UNIDAD DIDACTICA 3. PLANIFICAR EL APOYO EN LA ESCUELA: PROCESO Y DESARROLLO DE UN

MODELO CELEBRATIVO

-_—

. Introduccién

. Elsignificado del proceso de apoyo en los centros
1. - Modelos de apoyo en los centros

3. Problemas del apoyo en la practica
1. - Hablan los profesionales del apoyo

. Apoyo colaborativo: ejemplos de experiencias
1. - Cémo se puede llevar a cabo el apoyo
2. - Experiencias de apoyo colaborativo

. Andlisis de la puesta en practica del apoyo
1. - El caso de Rafa

6. En busca de soluciones

N

N

(9,

©OINNg
1 0€E J
£y

?f'

¢
&
2
Q
Y4, onu

LLN]

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION


https://euroinnova.edu.es/caracteristicas-escuela-diversidad

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

- Dificultades en el centro Lepanto
7. Dos son mas que uno
1. - Apoyo entre colegas
8. Analisis y construccion de un modelo de apoyo compartido
1. - Esquema para el modelo de apoyo compartido

UNIDAD DIDACTICA 4. DESARROLLAR HABILIDADES Y CONDUCTAS COLABORATIVAS: ESTRATEGIAS
FORMATIVAS

1. Introduccién
2. Elsignificado de colaboracién
1. - “Telegrama de colaboracién”
2. - Algunas ideas sobre la colaboracién
3. Cémo desarrollar la colaboracion entre el profesorado
- Obstaculos para la colaboracién
4. Escuchar para comunicarse
1. - Las fases de la comunicacion
5. ¢(Qué dificulta o facilita la comunicacién colaborativa?
1. - Mensajes obstructores y facilitadores de la comunicacién
6. La comunicacién no verbal
- Indicadores para la comunicacién no verbal,
7. Niveles de reflexion en el discurso
1. - Niveles de reflexion
8. Ensefanza reflexiva
- Criterios para desarrollar una practica reflexiva,
9. Algunas ideas para el aprendizaje del profesorado
1. - Aprendizaje adulto
10. Resolucién de problemas de forma colaborativa
1. - Aprendizaje basado en problemas

UNIDAD DIDACTICA 5. CREAR CENTROS INCLUSIVOS: RESPUESTA ORGANIZATIVA A LA DIVERSIDAD

1. Introduccién
2. Caracteristicas de los centros que responden a la diversidad
1. - Construir una organizacion inclusiva
3. Actitudes del profesorado ante la diversidad
4. La escuela que aprende
- ;Cémo aprende vuestra escuela?
2. - Aprendizaje organizativo
5. De la cultura individual a la colaborativa
1. - El muro de piedra
2. - Cultura colaborativa
6. La formacion del profesorado en el Proyecto de Centro
7. ;Modelo integrador o segregador?
8. Colaboracién entre escuela y familia
1. - La participacion de las Familias
9. Todosy todas participan en nuestra escuela
1. - El voluntariado en la escuela
10. La participacién del alumnado en el centro

ST
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UNIDAD DIDACTICA 6. CREAR AULAS INCLUSIVAS: LA CONSTRUCCION

DE COMUNIDADES SOCIALES Y DE APRENDIZAJE
Introduccién
Barreras para la participaciony el aprendizaje
Cémo responder a la diversidad del aula
Desarrollo de practicas inclusivas
1. - Reconstruir la organizacién del aula
2. - El caso de Laura
6. Revision de la practica de clase
1. - Dos docentes analizan sus aulas
7. ;Cémo podemos ensenar?
- Algunas estrategias de ensefnanza
2. - Cémo ensenan otros docentes
8. Todos pueden aprender
- ;Cémo se puede maximizar el aprendizaje de todo el alumnado?
9. Organizacion social del aula

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. CONSTRUIR LA ORGANIZACION SOCIAL

1. Modelos organizativos y didacticos que facilitan la diversidad
- ;Cémo se puede organizar el aula para la diversidad?
2. Aprendizaje cooperativo: qué esy cémo llevarlo a cabo
1. - Estrategias cooperativas de aula
3. Aspectos importantes para trabajar en grupo
1. - Grupos
4. Trabajo en grupo eficaz
1. - Cémo adaptar el aula para responder a la diversidad
5. El caso de Pedro
- Dilemas sobre la evaluacion del alumnado
6. La evaluacion: aspectos criticos

PARTE 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS

1. Atencion a la diversidad: concepto y origen en el sistema educativo
2. Atencién a la diversidad y normativa actual
3. Necesidades educativas especificas

UNIDAD DIDACTICA 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS

. ;Qué es educar en la diversidad?
Inteligenciay aptitudes

Estilos cognitivos de aprendizaje
Autoestima

. Intereses y motivaciones

Cultura

Conociendo a nuestro alumnado

NoubkrwnN=
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UNIDAD DIDACTICA 3. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y TRASTORNOS DE CONDUCTA

(Qué son las dificultades de aprendizaje?

Manifestaciones asociadas a las dificultades de aprendizaje.
Dificultades de aprendizaje: Lectura, Escritura y Calculo
Implicaciones educativas

;Qué son los trastornos de conducta?

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. N.E.E.: ALUMNOS CON SOBREDOTACION

Definicién

Caracteristicas alumnos/as superdotados

;Como identificar al alumnado con sobredotacién dentro del aula?
Dificultades del alumnado con sobredotacion en el contexto escolar
Intervencion educativa

AW =

UNIDAD DIDACTICA 5. N.E.E.: DISCAPACIDAD INTELECTUAL, PCI, SINDROME DE DOWN, AUTISMO,
OTROS TRASTORNOS

Discapacidad Intelectual
Sindrome de Down
Paralisis cerebral infantil
Autismo

Otros trastornos
Respuestas educativas

ounpkpwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. N.E.E.: DEFICIT SENSORIALES : DEFICIENCIA VISUAL E HIPOACUSTICA

1. Deficiencia visual
2. Discapacidad auditiva
3. Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Medidas de atencioén a la diversidad

Medidas ordinarias de atencién a la diversidad
Medidas extraordinarias de atencién a la diversidad

El plan de atencioén a la diversidad

Medidas de atencion a la diversidad en otros contextos
Evaluacién de los efectos

aunpkrwnNn=~
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://youtube.com/@euroinnova
https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
https://euroinnova.edu.es/caracteristicas-escuela-diversidad
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